Personel Daire Baskanligindan ve
personellerden gelen evraklar mutemede
‘gonderilir

Personel Daire Baskanhigindan ve personellerden terfi, rapor, sigorta, nakil,
atama, lojman tahsisi v.b. evraklar EBYS iizerinden mutemede gonderilir

Her ayin 1'i ve 8'i arasinda gelen evraklar KBS ve HBYS
sistemine islenir

Gelen Evraklar Muhasebe mutemedi tarafindan HBYS ve KBS Sistemine
isteir

ik sisteme girilen bilgilerden sonra maas hesaplama
lemi yapilarak bordro kayitlar alinarak karsilagtirma
yapihr

Mutemet tarafindan hatal

Gikan bordrolarda sorun
var mi

Sistem iizerinden onaya génderilir

KBS ve HBYS Siteminden alinan bordrolar kargilastirilir

Maas Mutemedi gikan bordrolarda sorun varsa diizeltir yoksa onaya
eonderilir

Bordrolar igin

eonderilir.

yetkilisine

+ 657 sayil Devlet Memurlari Kanunu

+ 5018 sayili Kamu Mali Yénetimi ve Kontrol kanunu

+ 5510 sayili Sosyal Sigortalar ve Genel Saghk Sigortasi Kanunu
+ 2914 sayili Yiiksekogretim Personel Kanunu

+ 657 sayili Devlet Memurlari Kanunu

Ozlik Isleri Sorumlusu
Planlama
Personel

Uygulama Muhasebe Mutemedi

Kontrol Etme Muhasebe Mutemedi

Kontrol Etme Muhasebe Mutemedi

Harcama
etki

Uygulama Muhasebe Mutemedi
Onlem Alma Harcama Yetkilisi

elen bordrolar onaylar

-Harcama yetkilisinin onayladig: evraklar islak imza ile Strateji Gelistirme
Daire Baskanligina gonderilir ve siireg tamamlanmis olur

KBS

KBS

KBS

KBS

HAZIRLAYAN

Nihal GENC
Fakiilte Sekreteri

KONTROL EDEN
Birim Kalite Komitesi Danisma Kurulu

ONAYLAYAN
Birim Kalite Komitesi




